KOMM IN UNSER TEAM!

Der Christophorus-Gemeinschaft e.V. mit Standorten in Millheim, Badenweiler, Kandern und Gérwihl ist eine Einrichtung der
Eingliederungshilfe mit Gber 50 Jahren Erfahrung, mehr als 500 Wohn-, Arbeits- und Betreuungsplatzen und tber 300 Kolleg:innen.
Wir bieten Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen mit Assistenzbedarf vielfaltige unterstiitzte Bildungs-, Forder-, Arbeits- und
Wohnmaoglichkeiten.

Mitarbeiter (m/w/d) im Sozialdienst
in Voll-/Teilzeit am Standort Miillheim/Kandern ab 01.10.2024

Deine Aufgaben im Team:

e Auskunft und Beratung von Klient:innen und ihren Angehdrigen sowie Ansprechpartner:in fir Leistungstrager zu
Fragen der Eingliederungshilfe

e  Uberpriifung der Leistungsbescheide der Leistungstriger

e  Planung und Steuerung der Teilhabeprozesse im Sinne des SGB IX sowie Belegungssteuerung in Zusammenarbeit mit
der Verwaltung und den Wohn- und Arbeits-, bzw. Férderbereichen

e Umsetzung und Mitwirkung bei der Erarbeitung von Teilhabekonzepten

e Entwicklung von ganzheitlichen Therapiepfaden und neuen Angeboten

e Erstellung von Berichten, Aufbau und Pflege eines Monitorings

e Aktive Beteiligung bei der Umstellung auf das BTHG

Das bringst Du idealerweise mit:

®  Du bist Sozialpddagoge (m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d), Heilpddagoge (m/w/d), Gesundheitspddagoge (m/w/d) o hast
ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial- und Gesundheitswesen oder eine vergleichbare Qualifikation

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und ein ausgepragtes Verstandnis flr Verwaltungsprozesse

Grundkenntnisse in der Sozialgesetzgebung

selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Einfihlungsvermaogen

gute EDV-Kenntnisse und flieBende Deutschkenntnisse

Flhrerschein Klasse B

Das erwartet Dich bei uns:

e  Ein motiviertes Team und ein freundliches Miteinander im gesamten Kollegium - vom Vorstand bis zum
Auszubildenden kommunizieren wir von Du zu Du

e  Gestaltungsmoglichkeiten: mit Deinen Ideen entwickelst Du nicht nur Deinen Bereich weiter, sondern beteiligst Dich
auch aktiv an fachiibergreifenden Projekten

Ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis

RegelmaRige Fort- und Weiterbildungen

Ein Tarifliches Gehalt angelehnt an TV6D-VKA inkl. Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt
30 Tage Urlaubsanspruch

Hansefit/Gutscheinkarte, Dienstrad

Eine betriebliche Altersvorsorge

Vermogenswirksame Leistungen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an:

Christophorus-Gemeinschaft e.V.

Bjorn Giesel — HR Manager
Eisenbahnstralle 1, 79379 Millheim = CH l? I STODHOQUS
bewerbung@christophorus-gemeinschaft.de @‘ GEMNMEINSCHAFT

. . Gemeinsam Leben - Gemeinsam Arbeiten
www.christophorus-gemeinschaft.de : ¥ ’
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